V3] JONAVOS LIGONINE 2022-2024 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. VS] Jonavos ligoniné¢ 2020-2022 mety korupcijos prevencijos programa (toliau -
Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. IX-1537, Padaliniy ir asmeny,
valstybés ar savivaldybiy jstaigose vykdanciy korupcijos prevencijg ir kontrole, veiklos ir
bendradarbiavimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m.
geguzes 19 d. nutarimu Nr. 607, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus
2014 m. birZelio 5 d. jsakymu Nr. 2-185 ,,Dé¢l Savivaldybés korupcijos prevencijos programos
rengimo rekomendacijy patvirtinimo* ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos
prevencijos veikla.

2. Sioje programoje savokos suprantamos taip, kaip apibréztos Lietuvos korupcijos
prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

3. Programa skirta korupcijos prevencijai uztikrinti VSI Jonavos ligoniné,
atsizvelgiant j Jonavos rajono savivaldybés korupcijos programos iskeltus tikslus ir uzdavinius.

4. Rengiant Programa atsizvelgta j Savivaldybés 2015-2019 m. korupcijos prevencijos
programos jgyvendinimo ataskaitg, jos jgyvendinimo metu nustatytus trikumus. Programos
tikslas — nustatyti pagrindinius kovos su korupcija tikslus ir uzdavinius, korupcijos prevencijos
subjektus, jy teises ir pareigas korupcijos prevencijos srityje, vienyti pastangas jgyvendinant
korupcijos prevencijg, aktyvinti visuomenés paramg jgyvendinant numatytas kovos su
korupcija priemones, plétoti glaudy bendradarbiavimg su kitomis Savivaldybei pavaldziomis
jstaigomis ir jmonémis, nevyriausybinémis ar kitomis organizacijomis, fiziniais asmenimis,
skatinti visuomenés nepakantuma korupcijai.

5. Programos veiklos kryptys yra:

1) korupcijos prevencija — veiksminga ir kryptinga korupcijos prevencijos priemoniy
sistema;

2) antikorupcinis Svietimas — antikorupcineés kultliros plétojimas, j antikorupcing
veiklg jtraukiant visuomene, skatinti nepakantumg korupcijai bei didinti visuomenes
pasitikéjima V] Jonavos ligonine.

6. Programa jgyvendinama pagal VS| Jonavos ligoniné patvirtinta Programos
igyvendinimo priemoniy plang (toliau — Priemoniy planas).

Il SKYRIUS
ESAMOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

7. 2020 m. sausio 23 d. ,,Transparency International* (toliau — TI) paskelbé 2019 m.
,Korupcijos suvokimo indekso* (toliau — KSI) rezultatus, kurie parodo, kaip Salyje suvokiama
valstybes bei savivaldybiy tarnautojy ir politiky korupcija (matuojama 100 baly skale: 100 baly
zymi labai skaidrig valstybe, 0 — labai korumpuotg). [vertinus Siuos rezultatus Lietuvoje 2019
m., Lietuvos rezultatai pasikeité pirma karta per penkerius metus: 2015 — 2018 m. Lietuva
gavo 59 balus. 2019 m. ,, Transparency International (T1) Korupcijos suvokimo indekso (KSI)
tyrime Lietuvai skirti 60 baly i$ 100 galimy ir 35 vieta 180 Saliy sarase. Lietuva uzima 15 vieta
tarp Europos Sgjungos (ES) valstybiy, pernai ji buvo 18-ta. Korupcijos suvokimo indekse
Lietuva gavo 1 balu daugiau ir pakilo 3 vietomis. Dabartiné Vyriausybé yra nusprendusi savo



s¢kme mazinant korupcija matuoti ir pagal pokyc¢ius KSI. Vyriausybés programoje nurodyta,
kad 2020 m. Lietuvos KSI vertinimas sieks 70 baly, Nacionalin¢je kovos su korupcija
programoje (NKKP), patvirtintoje 2015 m., numatyta, kad 2019 m. Lietuvos balas KSI neturéty
biiti mazesnis nei 65.

8. 2019 m. rugs¢jo — lapkri¢io ménesiais Visuomenés nuomonés ir rinkos tyrimy
centras ,,Vilmorus* atliko tyrimga ,,Lietuvos korupcijos zemélapis 2019%, kurj inicijavo LR
specialiyjy tyrimy tarnyba. Tarp Lietuvos gyventojams aktualiy problemy korupcija uzima 4-
g vietg po mazy atlyginimy, kylanciy kainy, emigracijos. Kaip labiausiai paplitusius reiskinius
gyventojai nurodé, kai asmuo gydytojui atsidékoja pinigais po sékmingai atliktos operacijos —
29 %, kai naudojamasi tarnybiniu automobiliu asmeniniais tikslais — 29 %, kai per pazintis yra
jsidarbinama j valstybés institucija — 27 %. Sios situacijos buvo daZniausiai minimos ir 2018
m. Beveik visais atvejais 2019 m. nurodziusiyjy, kad korupcinés situacijos yra maziau
paplitusios, nei 2018 m. Atvirame klausime 2019 m. gyventojy nuomone labiausiai
korumpuotos institucijos: sveikatos apsaugos institucijos — 47 %, teismai — 37 %, Seimas — 30
%. Dauguma gyventojy (61 %) mano, kad kysis padeda spresti problemas, $i dalis nuo 2007
m. nuosekliai maz¢ja. Dazniausiai visos tikslinés grupés nurodé¢, kad kySininkavimas yra
susietas su per mazomis bausmémis (tg nurodé 51 % gyventojy, 52 % jmoniy vadovy ir 39 %
valstybés tarnautojy). Dél efektyviausiy korupcijos mazinimo priemoniy tiksliniy grupiy
nuomonés buvo tokios: gyventojai pirmoje vietoje minéjo bausmiy grieztinima — 44 %, jmoniy
vadovai nurodé tg patj — 45 %, o valstybés tarnautojai sitlle kelti valstybés tarnyboje dirbanciy
asmeny atlyginimus — 39 %, kelti visuomenés moralg — 38 %. Svarbiausiu informacijos $altiniu
apie korupcijos procesus visose tikslinése grupése islieka televizija, taciau sparciai auga ir
internetiné ziniasklaida. Tarp gyventojy iSaugo zinomumas, kur kreiptis dél korupciniy jvykiy.

9. Laisvosios rinkos instituto 2019 mety vertinimu Jonavos rajono savivaldybé uzéme
36-39 vietg tarp mazyjy savivaldybiy, Sia vieta dalijasi su Anyksciy, Ukmergés ir Joniskio r.
savivaldybémis..

10. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Jonavos
rajono savivaldybés administracijos 2015-2019 m. Korupcijos prevencijos programa ir jos
igyvendinimo priemoniy planu, patvirtintais Jonavos rajono savivaldybés tarybos 2015-12-27
sprendimu Nr. 1TS-0306, VSI Jonavos ligoninéje jgyvendintos Sios Kovos su korupcija
programos priemones:

10.1.1. Nuolat skelbta informacija apie priimtus vidaus norminius teisés aktus — V§]
Jonavos ligoniné internetiniame puslapyje.

10.1.2. Internete nuolat skelbiama informacija apie viesuosius pirkimus, vykdomus
atviro ir supaprastinto atviro konkurso biidu.

10.1.3. VS| Jonavos ligoniné internetiniame puslapyje vieSinamos finansinés
ataskaitos.

10.1.4. Atsizvelgiant ] STT rekomendacijas rengiamos atitinkamos taisyklés, registrai.

10.1.5. Viesai skelbiama informacija apie numatomus personalo konkursus.

10.1.6. Organizuoti mokymai antikorupcine tematika VS] Jonavos ligoniné
darbuotojams.

10.1.7. Sudaryta metodiné medziaga korupcijos prevencijos klausimais.

10.1.8. VS] Jonavos ligoniné internetinéje svetaingje jdéta informacija, kur kreiptis
susidiirus su korupcijos apraiSkomis.

11. Igyvendinant Jonavos rajono savivaldybés korupcijos prevencijos 2015-2019 m.
programos priemoniy plano uzdavinius, VS| Jonavos ligoniné paskirtas atsakingas asmuo uz
korupcijos prevencijg ir kontrole.

12. Formuojama VS| Jonavos ligoniné vidaus teisés akty antikorupcinio vertinimo
kultiira, esant poreikiui, vadovaujantis teisés aktais, atliekamas antikorupcinis atskiry vidaus



teisés akty projekty vertinimas, kurie gali biiti priskirtini prie vertintiny pagal Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 8 straipsnio 1 dalj.

13. Visais atvejais kreiptasi 1 STT dél informacijos apie asmenis, siekiancius eiti
vadovaujancias VS| Jonavos ligoniné pareigas, numatytas LR korupcijos prevencijos jstatymo
9 straipsnio 6 dalyje.

14. Vadovaujantis LR SAM 2019-07-12 jsakymu Nr. V-830 ,Dél korupcijos
tikimybés nustatymo*, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsniu,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Dél Korupcijos
rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo®, Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011-
05-13 jsakymu Nr. 2-170 ,,Dé¢l valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose
egzistuoja didele korupcijos pasireiskimo tikimybe¢, nustatymo rekomendacijy patvirtinimo*®,
jgyvendinant Sakinés korupcijos prevencijos programos Jgyvendinimo 2016-2019 priemoniy
plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. gruodzio 10 d.
jsakymu Nr. V-1433, 2.2 priemone ir siekdami nustatyti Sveikatos apsaugos ministrui
priskirtose valdymo srityse veikian¢iy Asmens sveikatos priezidiros jstaigy veiklos sritis,
kuriose galimai egzistuoja jstaigy veiklg veikiantys iSoriniai ir (ar) vidiniai ir (ar) individualts
rizikos veiksniai, galintys sudaryti galimybes atsirasti korupcijai, VS] Jonavos ligoninéje
(toliau ASP]) 2019 m. Rugpjicio-Rugsejo mén. atliktas papildomas korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymas jstaigos 1. VieSyjy pirkimy srityje kurioje egzistuoja didelé korupcijos
pasireiSkimo tikimybé¢ ir parengta motyvuota iSvada.

15. V3] Jonavos ligoniné Korupcijos prevencijos pareigiinas pagal kompetencija
igyvendina valstybés politikg korupcijos prevencijos srityje, iSskiria prioritetines ir kontrolés
kryptis bei nuosekliai jgyvendina priemones, didinancias korupcijos prevencijos
veiksminguma, svarsto organizacinius kovos su korupcija programos bei jos jgyvendinimo
priemoniy plano vykdymu susijusius klausimus.

16. VS| Jonavos ligoniné interneto svetainéje skiltyje ,,Korupcijos prevencija*
pavieSinta informacija, kam ir kaip galima pranesti apie korupcinio pobtidzio nusiZzengimus,
atnaujinama skelbtina informacija, susijusi su korupcijos prevencija
https://www.jonavosligoniné.lt/korupcijos-prevencija.

18. Atliekamos darbuotojy apklausos korupcijos suvokimui ir korupcijos pasireiskimui
nustatyti.

11 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

19. Pirmasis tikslas — nustatyti priezastis korupcijai pasireiksti VS] Jonavos ligoniné beli
jas Salinti.

20. Uzdaviniai pirmajam Programos tikslui pasiekti:

20.1. wuztikrinti, kad VS| Jonavos ligoniné¢ biity paskirtas asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija;

20.2. uztikrinti veiksminga, kryptingg ir ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy
igyvendinimg bei kontrolg.

21. Antrasis tikslas — siekti didesnio VS| Jonavos ligoniné veiklos sprendimy ir
procediiry skaidrumo, vieSumo, atskaitingumo visuomenei.

22. Uzdaviniai antrajam Programos tikslui pasiekti:

22.1. uztikrinti kokybiska vidaus norminiy teisés akty projekty antikorupcinj vertinima;

22.2. gerinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy teikimo, administravimo kokybe,
vieSuma ir atskaitingumg visuomenei;

22.3. siekti, kad VS] Jonavos ligoniné buty vykdoma vieSyjy ir privaéiy interesy
derinimo prevencija.


https://www.jonavosligoninė.lt/korupcijos-prevencija

23. Treciasis tikslas — supazindinti VS| Jonavos ligoniné dirbancius asmenis, su
korupcijos keliamu pavojumi, skatinti nepakantuma korupcijos apraiskoms.

24. Uzdaviniai treciajam Programos tikslui jgyvendinti:

24.1. pasiekti, kad VS] Jonavos ligoniné buty informuojama ir tikrinama informacija
apie korupcinio pobudzio pazeidimus;

24.2. didinti darbuotojy nepakantumg korupcijai ir skatinti jsitraukti j antikorupcing
veikla..

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

25. Programos efektyvumas vertinamas pagal kokybinius ir kiekybinius Kkriterijus:

25.1. jgyvendinty Programos priemoniy skaiciy;

25.2. nejgyvendinty Programos priemoniy skaiciy;

25.3. atlikty vidaus teisés akty projekty vertinimy skaiciy;

25.4. priimty ir paskelbty teisés akty skaiciaus santykj;

25.5. atnaujinty administraciniy procediiry apraSymy skaiciaus santyki;

25.6. sudaryty vieSyjy pirkimy sutar¢iy skaiciaus santykj su vieSai paskelbty vieSyjy
pirkimy sutar¢iy skai¢iumi;

25.7. sudaryty jstaigos turto panaudos, nuomos, pirkimo-pardavimo, patikéjimo
sutarCiy skaiciaus santykj su viesai paskelbty sutar¢iy skaic¢iumi;

25.8. laiku ir tinkamai pateikty privaciy interesy deklaracijy skaiciy;

25.9. jdéty informacijy su nuorodomis apie galimybes pateikti —anoniminius
pranesimus apie korupcinio pobiidzio apraiskas, skaiciy;

25.10. darbuotojy, dalyvavusiy antikorupciniuose mokymuose skaiciy;

25.11. gauty, iSanalizuoty praneSimy ir pasitvirtinusiy praneSimy apie korupcines
veikas, santyki;

25.12. atnaujinty programy, suorganizuoty renginiy korupcijos prevencijos
klausimais, skaiciy.

25.13. Jgyvendinimo vertinimo kriterijai atsizvelgiant j numatytas priemones gali biti
kei¢iami, remiantis Jonavos rajono savivaldybés 2020-2022 m. korupcijos prevencijos
programoje numatytais vertinimo kriterijais, apimant visapusiska jy jgyvendinima.

V SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS STEBESENA, VERTINIMAS,
ATSKAITOMYBE, KONTROLE, KEITIMAS, PILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

26. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas
(priedas), kurio priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzZia
ir pabaiga.

27. Programoje numatytas priemones jgyvendina V§] Jonavos ligoniné direktorius ir
programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

28. Programos jgyvendinima, stebéseng, vertinima, atskaitomybe, kontrole, keitima
pildyma ir atnaujinimg reglamentuoja Jonavos rajono savivaldybés ir jos reguliavimo srities
jstaigy korupcijos prevencijos tvarkos aprasas, patvirtintas Jonavos rajono savivaldybés
tarybos 2012 m. kovo 29 d. sprendimu Nr. 75 ,,D¢l Jonavos rajono savivaldybés ir jos
reguliavimo srities jstaigy korupcijos prevencijos tvarkos apraso tvirtinimo*.

VI SKYRIUS



PROGRAMOS FINANSAVIMAS

29. Si Programa finansuojama i§ V§] Jonavos ligoniné biudZeto asignavimy ir kity
finansavimo Saltiniy.

30. Prireikus atskiroms korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti gali buti
numatytas papildomas finansavimas.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Si Programa jsigalioja kita diena po paskelbimo Lietuvos Respublikos jstatymy ir

kity teisés akty nustatyta tvarka. Programa skelbiama VS] Jonavos ligoniné interneto
tinklapyje.

Asmuo atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg V. Kaciusis



